Software Engineer (m/w)

Automatisierungstechnik, Elektrotechnik, Mechatronik
fur unsere Vorfertigungssoftware, Bauwesen

9 Wien 38,5h _'H; Hier clicken & bewerben

In einem starken Team aus Technik-Enthusiasten (m/w) realisierst du weltweit spannende
Projekte im Bereich Automatisierung: von der Entwicklung unserer Softwarelésungen uber die
Inbetriebnahme vor Ort bis hin zur Schulung der Kunden, die unsere Softwareldsung fur die
Vorfertigung taglich nutzen werden. Bei uns setzt du nicht nur Projekte um; du hinterlasst Spuren.

Mit Mehrwert. Mit globalem Impact.

Dein Verantwortungsbereich:

- Selbstandige Weiterentwicklung, (weltweite) Implementierung und Inbetriebnahme
unserer Steuerungslosung im Bereich Fordertechnik, Regalbediengerate,
Sondermaschinen

- Implementierung, Programmierung und Testing von SPS-Software (Siemens TIA Portal,
Beckhoff TwinCAT)

- Entwicklung und Inbetriebnahme von HMI| Systemen

- Remote-Unterstutzung & Schulung unserer Kunden

Dein Profil:

- Abgeschlossene technische Ausbildung in Elektrotechnik | Mechatronik |
Automatisierungstechnik (FH, HTL, Fachschule, Lehre)

- Karrierechance gleichermaBen fur Berufseinsteiger*innen oder Berufserfahrene

- Elektrotechnische Grundkenntnisse

- Eigenverantwortliche und qualitatsorientierte Arbeitsweise im Team

- Breites technisches Know-how gepaart mit Interesse an technologischen Innovationen

- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. Level B2) in Wort und Schrift

- Nationale & Internationale Reisetatigkeit (im Schnitt 50%) z.B. in Osterreich, China,
Kanada, Sudamerika, ...)

Von Vorteil:

- Berufserfahrung bzw. Kenntnisse/Erfahrungen in folgenden Bereichen: SPS-
Programmierung, Inbetriebnahme von Produktionsanlagen, Inbetriebnahme von
Frequenzumrichtern, Achscontrollern, Sicherheitssteuerungen.


https://kurzlinks.de/5c8v
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Was Du bei uns erwarten kannst:

Motiviert durch unsere Werte & Vision, treiben wir die digitale Transformation bei unseren Kunden
voran — fur ein digitales, effizienteres und nachhaltigeres Ingenieur- und Bauwesen. ,Building
Better Together” ist fir uns mehr als ein Slogan. Denn neben unseren Kunden stehst du im
Vordergrund. Damit du deine Leidenschaft fur deine Aufgaben voll entfalten kannst, unterstitzen
wir dich durch:

- Strukturierter Start: Individuelles Onboarding, Networking, ...

- Moderne Arbeitszeitmodelle: Vertrauensarbeitszeit, Gleitzeit (06:00 Uhr —20:00 Uhr mit
einer Kernzeit 09:00 Uhr — 16:00 Uhr bzw. Freitags bis 14:00 Uhr) und hybride
Arbeitsmoglichkeiten (2-3 Tage im Office) sofern nicht anders angegeben.

- Uberstundenregelung: innerbetriebliche Vereinbarung zum Schutz der Mitarbeitenden in
puncto Uberstunden

- Allgemeine Goodies: Mitarbeiterverglinstigungen (Corporate Benefits), WESOP/
Aktienprogramm Schneider Electric, Mitarbeiterevents (z.B. Sommerfest/
Weihnachtsfeier/ Teamevents), Pensionsversicherung, Didtenaufschlag,
Mitarbeiterempfehlungsprogramme.

- attraktive Vergutung: Die Vergutung liegt gemanB IT-Kollektivvertrag als Einstiegsposition
(ST1, Einstiegsstufe) bei mindestens 44.450 € brutto p.a. und mit Berufserfahrung (ST1,
Erfahrungsstufe) bei 60.900 € brutto p.a. (Vollzeit, derzeit 38,5 Wochenstunden). Das
tatsachliche Gehalt orientiert sich dabei an deiner Erfahrung, sowie deinen
Qualifikationen.

- Wahlbenefits: Offi-Ticket, Fahrtkostenzuschuss, Mediclass Privatarzteservice

- Allgemeine Gesundheit/ Wohlfuihlangebote: ,Well-being“ ist ein Bestandteil unserer
Werte und der personlichen Ziele. Wir unterstltzen dich dabei mit kostenfreien
Getranken & Obst.

- Karriereentwicklung/ -perspektiven: Team- bzw. Rollenbasierte Weiterentwicklung/
Trainings, individuelle Weiterentwicklung/ Trainings, nationale und internationale
Karriereperspektiven innerhalb der RIB-Gruppe oder Schneider Electric, ...

- deinen Raum fur Gestaltungsmaoglichkeiten: proaktives Einbringen deiner Ideen/
Ansatze/ Prozessoptimierungen innerhalb des Teams, betriebliches Ideenmanagement,
aktive Beteiligung an Meetings auf Team und Managementebene (,,RIB Town Halls“), ...

- Nachhaltige Lésungen: Digitale Infrastruktur, JobRadl, ...

Wer wir sind?

Die RIB-Gruppe, eigenstandiges Unternehmen der Schneider Electric, ist der weltweit fuhrende
Anbieter von Softwarelosungen flr die Steuerung von Projekt- und Unternehmensprozessen in
der Bau- & Immobilienbranche. Unsere Dependance in Wien - RIB SAA - baut auf 25 Jahre
Expertise und ist einer der weltweit fuhrenden Anbieter fur Digitalisierung und Automatisierung
im Fertigteilbau. Unser Slogan ,,Building better together” ist unser Mantra fur die digitale
Transformation. Und wenn es um deine Karriere geht? Dann ist unser gemeinsames Ziel: ,,Building
your career together”“! Sei ein Teil davon #WeAreRIB
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RIB SAA Software Engineering GmbH, GudrunstraBe 184/4, 1100 Wien HR-Karriere-Team: Sabine Haim
www.rib-software.com


https://www.linkedin.com/in/sabine-haim-3b532537/
http://www.rib-software.com/
https://www.rib-software.com/de/rib-one-prefab
https://www.se.com/at/de/

